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Projekt Posilovani administrativni kapacity obci na bazi

meziobecni spoluprace, reg. ¢.: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_019/0003017

ZAPIS Z 3. SETKANI STAROSTU OBCi DSO TISNOVSKO
ze dne 22. 5. 2017
Misto: Obecni urad Predklasteti
Program setkani:
1) Prezence ucastniku
2) Zprava o ¢innosti CSS TiSnovsko
3) Analyza prinosi a jeji zavéry
4) Ovéieni spokojenosti s poskytovanymi sluZbami
5) Projednani navrhii na zmény v ¢innostech zaji§t’ovanych v CSS
6) Rizné

7) Zavér

1. PREZENCE UCASTNIKU

Manazerka CSS Lenka Knechtovd pfivitala pfitomné a pod&kovala za zajiSténi
prezenc¢niho podpisu. Nasledn¢ uvedla, ze ptitomnych je 24 starostl z celkového poctu
obci DSO 39, tj. na setkani je pritomna nadpoloviéni vétSina piedstaviteld ¢lenskych

obci svazku TiSnovsko, prezen¢ni listina viz ptiloha ¢.1 zapisu.
Seznamila zastupce obci a méstysii s jednotlivymi body programu.

2. ZPRAVA O CINNOSTI CSS TISNOVSKO

ManaZzerka CSS pfipomenula pfitomnym piedstaviteliim obci zékladni informace 0
projektu CSS a jeho hlavni tkoly v oblasti vefejné spravy, poskytovani administrativni
podpory obcim a v oblasti ptipravy a realizace spolecnych projektli. Informovala o
aktualnim stavu spolecného projektu ,,Doplnéni systému oddéleného sbéru bioodpadi
obci TiSnovska™ a zahajeni piiprav II. ro¢niku TyJaTr FESTU. Uvedla, Ze Cinnost

Centra sluzeb je v sou¢asném obdobi zaméfena na oblasti:
1
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a) na projektovy management — tj. obce jej vyuzivaji hlavné v oblasti pfiprav zadosti o
dotaci, poradenstvi k dolozeni riiznych pfiloh zadosti, monitoring dotaci atd.

b) poradenstvi — zejména v oblasti Gprav zakonti napt. o rozpoctové odpovednosti,
kontrolu podminek a pozadavkl této odpovédnosti, obecné zavaznych vyhlasek a
zadavani vetejnych zakazek, zdkon o poskytovani informaci, Skolstvi.

Manazerka ptipomenula vydani Informa¢niho zpravodaje, realizaci aktivit a seminait
v roce 2017 a vyzvala ptitomné o spolupraci pii vybéru téch oblasti, které jsou pro né
aktualni, potfebné ¢i zajimavé.

Uvedla, ze CSS slouzi i jako kontaktni centrum pro ob¢any, pro tyto ucely planuje CSS
zavedeni i ufednich hodin.

Na zéavér tohoto bodu byli zastupci obci a mestyst seznameni s konkrétnimi oblastmi a
aktivitami, které je CSS schopné jiz pro obce zajist'ovat.

3. ANALYZA PRINOSU A JEJi ZAVERY
V ramci setkdni byla pfitomnym starostiim a piredstavitelim obci pfeCtena analyza
prinosu, ktera byla zpracovana na téma ,, Tvorba projektové zadosti o dotace z programu
rozvoje venkova Jihomoravského kraje pro rok 2017 v soucinnosti s CSS*.
Dale byli pfitomni starostové a piedstavitelé obci seznameni se zavéry analyzy pfinost
a byla jim pfectena nasledujici informace: ,,Pomoc s tvorbou zadosti o dotace na
projekty a v dal$ich fazich i administrace projekti, se kterou souvisi i dal§i ukony napf.
realizace vyb&rového fizeni vefejné zakazky v malych obcich, je Zddoucim a idedlnim
zpusobem ukazky ptinosu CSS vyjadiené usporou finan¢nich prostiedkid a casu
starostll, spojenou s t¢mito odbornymi tkony. Analyza ukazala, ze centrum usetfilo na
ttech Zadostech o finan¢ni podporu z rozpoctu Jihomoravského kraje malym obcim 27
500,- K¢, které by musely zaplatit ze svého rozpoctu externim firmam.
Odborné poradenstvi v ramci zpracovani Zadosti o dotaci CSS je pro starosty svazku
DSO Tisnovsko v malych obcich investici, kterou zacali hodné vyuZzivat a tim podporuji
rozvoj své obce 1 regionu.*

V tomto bodu nikdo z pfitomnych nemél pfipominky.

4. OVERENI SPOKOJENOSTI S POSKYTOVANYMI SLUZBAMI

V ramci setkani byl pfitomnym starostim a piedstavitelim obci predlozen kratky
dotaznik, ktery ma zachytit spokojenost starostll s poskytovanymi sluzbami, zejména
S jejich rozsahem a kvalitou. Dotaznik obsahoval 4 povinné otazky. Pocet rozdanych a
vyplnénych dotazniki byl 24.

Dne: 22. 5. 2017 Zpracovala: L. Knechtova
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Z uvedenych dotaznikit CSS zpracovalo vyhodnoceni, viz. ptiloha ¢.2 zapisu.
Spokojenost s rozsahem nabizenych sluzeb byla vyjadfena primérnou znamkou 2,25.
Druha otdzka byla komentovana nasledujicimi podnéty:

. Neni zbyte¢ny TyJaTr FEST?

. Poradenska ¢innost - pravni pomoc.

. Pomoc pii vetfejnych zakazkach. Pomoc pii vybéru projektantli na projekty.

. Pomoc pii zpracovani zadosti o dotace. Pomoc pii zadavani vetejnych zakazek.

. Pruznost, informace o vystupech, vice informaci o ¢innosti.

. Seznamuji se.

. Pomoc poskytovani pravnich sluzeb.

. Hledani vhodnych projektant.

. Uprava stanov.

10. Vétsi odpovédnost ORP Tisnov za obce malé smétujici k administrativni pomoci.
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Tteti otdzka, ktera fesi spokojenost s kvalitou poskytovanych sluzeb, byla vyjadiena
pramérnou znamkou 2,33. V ramci Ctvrté otdzky bylo pfitomnymi starosty uvedeno
nékolik doporuceni:

1. Pravni pomoc obcim.

2. Seznamuji se.

3. Vétsi info prostiednictvim internetu.

Vyhodnoceni dotazniku — pfiloha ¢.2.

Manazerka v zavéru tohoto bodu podékovala pfitomnym za spolupraci a apelovala na
zastupce obci, aby se obraceli se svymi poZadavky a podnéty na CSS, aby predavali a
sdileli s CSS informace, které mohou mit vyznam pro cely region TiSnovska.

5. PROJEDNANI NAVRHU NA ZMENY V CINNOSTECH ZAJISTOVANYCH
V CSS

V ivodé tohoto bodu manazerka uvedla, ze predmétem projektu SMO CR je zvyseni
profesionality vykonu vefejné spravy, poskytovani a rozvoj vetejnych sluzeb v uzemi
pomoci sdileni prostfedkti a kapacit jednotlivych obci sdruzenych do DSO. Seznamila
pfitomné ¢leny s informacemi ze setkani v Brn€ dne 16. 3. 2017 k nové kli¢ové aktivité
v ramci projektu Posilovani administrativni kapacity obci na bazi meziobecni
spoluprace, reg. ¢. CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_19/0003017. V ramci programu byla v Brné
pfedstavena nova klicova aktivita ,,Odpovédné zadavani vefejnych zakdzek”. Pro CSS
to znamena moznost rozsifeni popt. vznik nového pracovniho tivazku o 0,6 na nového
zaméstnance (specialisty na vefejné zakazky). Dale byl projednan vystup dotaznikového
Setfeni na podporu obcim v oblasti vefejnych zakazek. Z né¢ho vyplyva zajem obci o
podporu v oblasti vefejnych zakazek. Dale manazerka vyzvala ptitomné k podavani
navrhll na zmény v Cinnostech zajisStovanych v CSS a diskusi k moZznym zménam.

Dne: 22. 5. 2017 Zpracovala: L. Knechtova
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Probéhla kratka diskuse, ze které vyplynula podpora ze strany starostil, aby vznikl novy
pracovni uvazek pro nového zaméstnance na pozici specialista na vefejné zakazky.

6. RUZNE
V tomto bodu nikdo z pfitomnych nemél pfipominky.

7. ZAVER

Manazerka v zavéru podékovala pfitomnym za aktivni ucast, dosavadni spolupraci a 3.
setkani se starosty v 18.00 hod. ukoncila.

Dne: 22. 5. 2017 Zpracovala: L. Knechtova



